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A PUCRS
A Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul é considerada
uma das melhores universidades da América Latina.  

Seu campus é reconhecido mundialmente por espaços como o
Tecnopuc, parque tecnológico que abriga 250 organizações e 6,5 mil
postos de trabalho, o Museu de Ciências e Tecnologia, o Instituto do
Cérebro, entre outras estruturas que compõem um ecossistema
acadêmico e pro�ssional, com linhas completas de formação em nível
de Graduação, Pós-graduação Lato Sensu (Especialização e MBA) e
Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado).

Biblioteca Central, a mais moderna da América Latina. Campus, considerado um dos melhores do Brasil.

PUCRS é a responsável acadêmica pelos cursos, ou seja, cria, cadastra
e reconhece as pós-graduações no MEC, além de realizar toda a
gestão acadêmica. As aulas acontecem no campus da Universidade,
com certicado de pós-graduação (especialização) da própria PUCRS.
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O UOL EDTech
O UOL EdTech é o parceiro tecnológico da PUCRS. 

Por sua vez, o UOL EdTech se responsabiliza pelos aspectos
tecnológicos dos cursos, como gravação, edição, disponibilização via
internet, plataforma, site de matrículas e todos os demais elementos
que podem contribuir para tornar o curso mais atrativo e prático.  

A palavra EdTech é um termo em inglês que signi�ca tecnologia para
educação. O UOL EdTech é a maior empresa do ramo no Brasil, e uma
das mais consolidadas do mundo. Faz parte do UOL, maior referência
do país em conteúdo, produtos e serviços de internet. A união entre a
solidez acadêmica da PUCRS e a expertise do UOL em tecnologia,
mídias e conteúdo, torna esta pós-graduação uma iniciativa de
excelência, garantida por dois gigantes em suas áreas de atuação.

A maior empresa de EdTech do Brasil, composta por 6 empresas, líderes em seus segmentos.
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Por que escolher o PUCRS Online:

1. Grandes Pro�ssionais da Área

Tenha aula com pro�ssionais reconhecidos no mercado,
empreendedores com ideias inovadoras e disruptivas.

2. Liberdade

Assista às aulas e acompanhe todos os conteúdos de onde e
quando quiser - e conte com o apoio da PUCRS em todos esses
momentos.  

3. Aulas Online Iguais às Presenciais

Os cursos do PUCRS Online são gravados em alta resolução e
disponibilizados em uma plataforma moderna e intuitiva, em
vídeos de alta qualidade e material de apoio leve e atrativo.

4. Uma das melhores universidades da
América Latina

A PUCRS é considerada a Melhor Universidade Privada no Brasil
(Ranking Folha), e uma das melhores da América Latina
(Ranking Times Higher Education). Além disso, seus cursos
estão entre os Melhores programas de Pós-graduação do Brasil
(Ranking Capes).

diferenciais



O que os alunos dizem

Danilo Mendonça

do Ceará, aluno da Pós-Graduação em Finanças,
Investimentos e Banking  

“Com cursos online de extrema qualidade – como os da
PUCRS – torna-se cada vez mais cômodo estudar no
conforto da minha casa.”

Tiago Guerra

do Rio Grande do Sul, aluna do MBA em Administração,
Finanças e Geração de Valor  

“Percebi que as competências que desenvolvi ao longo do
curso são as mesmas que esses professores de grande
sucesso usam seu dia a dia.”

depoimentos



O que os alunos dizem

Daiane Polo

de Cuiabá, aluna da Pós-Graduação em Finanças,
Investimentos e Banking  

“Tenho que parabenizar a PUC pela iniciativa de trazer
grandes professores para as aulas. Quando me inscrevi na
pós, o que mais me atraiu foi o quadro de professores. Hoje
vejo que o que estas aulas estão agregando é bem superior
ao quadro de professores. Em todas as aulas que assisti até
agora aprendi algo de muito importante, que está me
ajudando no desenvolvimento da minha carreira pro�ssional.
Parabéns aos idealizadores desta pós-graduação. Excelente!!”

William Avancini

de São Paulo, aluno do MBA em Gestão, Empreendedorismo
e Marketing  

“Nunca imaginei tamanha produtividade no ensino EAD.
Consigo acompanhar as aulas, pausar o professor quando
fala de um assunto que desconheço, ler sobre o assunto,
absorver o conceito, retornar e continuar a aula. Posso parar
para ir ao banheiro, tomar café e retornar sem que eu perca
a linha de raciocínio, o que é impossível em uma aula
presencial! Posso assistir aulas no conforto de minha casa, no
meu sofá ou mesmo à beira da piscina (...) Parabéns PUCRS!
Parabéns UOL EdTech!”
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Para cada disciplina, uma dupla de
professores
São 22 disciplinas ministradas por uma dupla de professores. As
duplas são formadas por um professor da PUCRS, responsável pela
parte acadêmica, como programação de conteúdo, avaliações e
materiais complementares; e um professor convidado, escolhido
especialmente por ser um dos maiores especialistas do mercado
dentro do conteúdo da disciplina.  

Cada disciplina tem três aulas, entre as quais, em média, duas são
ministrados pelo professor convidado. 

O resultado disso é que você tem uma formação com solidez
acadêmica e, ao mesmo tempo, aplicada à realidade.

EXEMPLO

Disciplina: Liderança e comportamento

Professor Convidado:

Daniel Kahneman

Professor da PUCRS:

André Duhá

metodologia



Bases do Curso

PROFESSORES CONVIDADOS

José Affonso Dallegrave Neto, Georgenor de Sousa Franco Filho, Bento Herculano
Duarte Neto, Ingo Wolfgang Sarlet, Thereza Christina Nahas, Alexandre Agra
Belmonte, Guilherme Wünsch, Jorge Cavalcanti Boucinhas Filho, Luciano Dórea
Martinez Carreiro, Ricardo Pereira de Freitas Guimarães, Nelson Mannrich, Carolina
Tupinambá Faria, Wagner Balera, Zélia Luiza Pierdoná, Carlos Henrique Bezerra
Leite, Francisco Rossal de Araújo, Sergio Torres Teixeira, Alexandre Correa da Cruz,
Tereza Aparecida Asta Gemignani e Em breve.

FORMAÇÃO EM UM ANO

O curso tem duração de 9 meses, caso o Trabalho de Conclusão de
Curso (TCC) seja disponibilizado junto com a última disciplina. É
possível pedir a prorrogação de prazo para realização do TCC por mais
três meses. A carga horária é de 364 horas.

estrutura



Bases do Curso

TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO (TCC) NA
MODALIDADE ONLINE

A última disciplina do curso oferece conteúdos e métodos para que
você desenvolva o planejamento de um projeto prático, aplicando os
conhecimentos vistos ao longo do curso. Esse projeto prático pode ser
um estudo de caso, plano de empreendimento ou negócio, nova
metodologia. Se preferir, você também poderá realizar um trabalho
de pesquisa tradicional. O projeto é acompanhado por um orientador
PUCRS, sendo a orientação realizada toda de forma online por meio
da plataforma.

MODALIDADE ONLINE

A equipe do UOL EdTech realiza a cobertura audiovisual dos
encontros presenciais e edita os vídeos com alta qualidade, dando
dando destaque as principais falas e conceitos trazidos pelos
professores.
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Bases do Curso

CONFORTO E ACESSIBILIDADE

A proposta é que o aluno tenha, a experiência da sala de aula. Além
disso, a turma online recebe materiais complementares e realiza
avaliações para cada disciplina dentro da plataforma de ensino.

PROVA FINAL

Ao �m do curso, os alunos da modalidade online realizam uma prova
integradora, na mesma plataforma onde estão as aulas, validando os
conhecimentos adquiridos ao longo de todo o curso.

CERTIFICADO DE CONCLUSÃO

O curso concede Certi�cado de Especialista em nome da PUCRS,
uma das maiores e melhores universidades da América Latina. O
nome o�cial que será emitido no certi�cado de conclusão de pós-
graduação, é especialista em Direito e Processo do Trabalho.
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CARACTERÍSTICAS DO LATO
SENSU ONLINE DA PUCRS

O curso concede Certi�cado de Especialista em nome da PUCRS,
uma das maiores e melhores universidades da América Latina. O
nome o�cial que será emitido no certi�cado de conclusão de pós
graduação, é especialista em Direito e Processo do Trabalho

O conteúdo da gravação é gerado através de uma vivência de aula
presencial, mesclado com materiais complementares, tornando a
experiência na plataforma virtual muito enriquecedora.

Você terá acesso a uma Sala de Aula Virtual, onde assistirá a aulas
geradas presencialmente com qualidade de cinema. Há ainda um
fórum online no qual os alunos podem fazer perguntas aos
professores, além de compartilhar conhecimento e ideias com os
colegas.

= CERTIFICAÇÃO

CONTEÚDO

ACESSO





Pós-graduação em Direito e Processo
do Trabalho

Formação sólida no direito processual e trabalhista em nível de pós-graduação,
com professores que são autoridades nacionais na área jurídica, advocatícia e
legislação do trabalho.

PERÍODO DE REALIZAÇÃO

Duração mínima de 9 meses:
9 meses de disciplinas (TCC disponibilizado junto
com a última disciplina)

CARGA
HORÁRIA

364 horas
de aulas.

proposta



José Affonso Dallegrave Neto
Advogado, mestre e doutor pela Universidade Federal
do Paraná e pós-doutor pela Universidade de Lisboa.

Disciplina:

Direito do trabalho e novas tecnologias 

Georgenor de Sousa Franco Filho
Desembargador do Trabalho de carreira do Tribunal

Regional do Trabalho da 8ª Região

Disciplina:

Salário e remuneração 

Bento Herculano Duarte Neto
Professor e Desembargador Presidente e Corregedor

do TRT21

Disciplina:

Relações de trabalho e de emprego e contrato
de trabalho 

Ingo Wolfgang Sarlet
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em

Direito da PUCRS

Disciplina:

Direitos fundamentais sociais na constituição
da república 

Thereza Christina Nahas
Doutora em Direito das Relações Sociais pela PUCSP,
membro efetivo da Academia Brasileira de Direito do

Trabalho e diretora cultural na mesma instituição.

Disciplina:

OIT e direito do trabalho em outros países 

Alexandre Agra Belmonte
Ministro do Tribunal Superior do Trabalho.

Disciplina:

Acidente de trabalho e dano extrapatrimonial 

Guilherme Wünsch
Professor e Pós-doutor em Direito.

Disciplina:

Teletrabalho e trabalho intermitente 

Jorge Cavalcanti Boucinhas Filho
Pós-Doutor em Direito do Trabalho.

Disciplina:

Duração do trabalho 

Luciano Dórea Martinez Carreiro
Doutor em Direito do Trabalho e da Seguridade Social
pela USP e juiz do trabalho, atuando como titular na 9ª

Vara do Trabalho de Salvador, desde 1995.

Disciplina:

Estabilidade, garantias no emprego e FGTS 

professores



Ricardo Pereira de Freitas
Guimarães

Advogado, especialista, mestre e doutor em Direito do
Trabalho pela Pontifícia Universidade Católica de São

Paulo.

Disciplina:

Férias, suspensão, interrupção e alterações
contratuais 

Nelson Mannrich
Doutor em Direito do Trabalho e sócio da Mannrich

Vasconcelos

Disciplina:

Cessação do contrato de trabalho e aviso prévio 

Carolina Tupinambá Faria
Mediadora certificada pelo Instituto de Certificação e

Formação de Mediadores Lusófonos (ICFML).

Disciplina:

Normas de saúde, higiene e segurança do
trabalho 

Wagner Balera
Livre-docente em Direito Previdenciário pela Pontifícia
Universidade Católica de São Paulo (PUC-SP) e doutor

em Direito das Relações Sociais.

Disciplina:

Financiamento e Contribuições Sociais da
Seguridade Social 

Zélia Luiza Pierdoná
Doutora em Direito do Estado pela PUC-SP e mestre

em Direito das Relações Sociais pela mesma
universidade.

Disciplina:

Seguridade Social e a Estrutura da Previdência
Social 

Carlos Henrique Bezerra Leite
Desembargador do Trabalho, Escritor e Doutor em

Direito

Disciplina:

Elementos do Processo do Trabalho e Petição
Inicial 

Francisco Rossal de Araújo
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª

Região.

Disciplina:

Decisões judiciais, execução, mediação e
arbitragem 

Sergio Torres Teixeira
Desembargador do TRT da 6ª Região e Doutor em

Direito

Disciplina:

Defesa, audiência, exceções, prova e dano
processual 

Alexandre Correa da Cruz
Desembargador da 4ª Região do Tribunal Regional do

Trabalho. Foi diretor e vice-diretor da Escola Judicial do
TRT.

Disciplina:

Justiça do trabalho, MPT e fiscalização do
trabalho 
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Tereza Aparecida Asta Gemignani
Vice-Presidente Judicial do Tribunal Regional do

Trabalho da 15ª Região

Disciplina:

Direito sindical e negociação coletiva 

professores



PROFESSORES PUCRS

Juliano Gianechini Fernandes
Carolina Pedroso Oselame
Eugênio Hainzenreder Júnior
Maurício de Carvalho Góes
Claudio Lopoes Preza Júnior
Diego Sena Bello
João Vicente Rothfuchs
Andressa Munaro Alves
Boris Chechi de Assis
Helena Kugel Lazzarin
Henrique José da Rocha
Martha Macedo Sittoni
Maria Claudia Felten
Eugenio Hainzenreder Junior
Paula Jaeger da Silva
Diogo Antonio Pereira Miranda

professores





Estrutura de assuntos abordados
Direito Individual do Trabalho

Direito do trabalho e novas tecnologias

Salário e remuneração

Relações de trabalho e de emprego e contrato de trabalho

Direitos fundamentais sociais na constituição da república

OIT e direito do trabalho em outros países

Acidente de trabalho e dano extrapatrimonial

Teletrabalho e trabalho intermitente

Duração do trabalho

Estabilidade, garantias no emprego e FGTS

Férias, suspensão, interrupção e alterações contratuais

Cessação do contrato de trabalho e aviso prévio

Normas de saúde, higiene e segurança do trabalho

Financiamento e Contribuições Sociais da Seguridade Social

Seguridade Social e a Estrutura da Previdência Social

Direito Processual do Trabalho

Elementos do Processo do Trabalho e Petição Inicial

Desconsideração da person. jurídica e sucessão empresarial

Decisões judiciais, execução, mediação e arbitragem

Defesa, audiência, exceções, prova e dano processual

Justiça do trabalho, MPT e �scalização do trabalho

Recursos trabalhistas

Direito Coletivo do Trabalho

Direito sindical e negociação coletiva

Projeto de TCC

disciplinas



DISCIPLINA

Direito do trabalho e novas tecnologias

EMENTA

O novo contexto das relações laborais face a utilização das tecnologias da comunicação e informação. As
Revoluções Industriais, a Industria 4.0 e o �m do emprego como temas de relevo. Prevenção e precaução
corporativa e social no uso da tecnologia no trabalho. Nanotecnologias e biotecnologia. Estratégias de
empregabilidade e trabalhabilidade, como integrantes do rol de direitos fundamentais.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

José Affonso Dallegrave Neto

Em 2019, obteve a Certi�cação do Projeto de Negociação de Harvard em Cambridge, Massachusetts,
pela CMI, Interser. É professor da PUC-PR e professor convidado das Universidades de Coimbra e de
Lisboa. Foi fundador e presidente da Câmara Nacional de Arbitragem Trabalhista, membro eleito da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho e da Associação Luso-Brasileira de Juristas do Trabalho.
Em 2015, recebeu do TST a insígnia honorí�ca no grau Comendador. É autor e coautor de 35 obras
jurídicas.

PROFESSOR(A) PUCRS

Juliano Gianechini Fernandes

Professor PUCRS
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DISCIPLINA

Salário e remuneração

EMENTA

Exame da morfologia e da formação do salário e suas diferenciações com a remuneração e com a
indenização.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Georgenor de Sousa Franco Filho

Possui graduação em Bacharel Em Direito pela Universidade Federal do Pará (1975) e doutorado em
Direito Internacional pela Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo (1991). É Doutor
"honoris causa" pela Universidade da Amazônia (UNAMA). Atualmente, é Professor Titular VII de
Direito Internacional e de Direito do Trabalho da Universidade da Amazônia (UNAMA),
Desembargador do Trabalho de carreira, integrante da Seção Especializada I e Presidente da 4ª
Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região, membro de comissões cientí�cas e/ou dos
conselhos editoriais de diversos periódicos brasileiros e estrangeiros, presidente honorário da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho, membro do Conselho da Sociedad Hispano Brasileña de
Derecho Comparado, atuando principalmente nos seguintes temas: direito do trabalho, direito
internacional, direitos humanos, direito constitucional.

PROFESSOR(A) PUCRS

Carolina Pedroso Oselame

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Relações de trabalho e de emprego e contrato de trabalho

EMENTA

Diferenciação da relação de trabalho e da relação de emprego, com foco no estudo do contrato de
trabalho (emprego) e seus regramento legal.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Bento Herculano Duarte Neto

Graduado em Direito pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte (1987), com mestrado (1992)
e doutorado (1998) em Direito das Relações Sociais pela Pontifícia Universidade Católica de São
Paulo. Professor Titular do Curso de Direito da UFRN (graduação e mestrado), é Professor de pós-
graduação em diversas instituições de ensino superior, assim como lecionou em cursos como
Damásio, LFG e CERS,assim como em Escolas Judiciais de todo o país. É Desembargador do Tribunal
Regional do Trabalho da 21a Região, atualmente sendo seu Presidente, Corregedor e Vice-Diretor da
Escola Judicial. É Presidente do CONEMATRA - Conselho Nacional de Escolas da Magistratura do
Trabalho.É membro do Instituto Brasileiro de Direito Processual - IBDP e titular da cadeira n. 13 da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho. Leciona nas cátedras de direito do trabalho, direito
processual do trabalho, direito processual civil e direito constitucional.

PROFESSOR(A) PUCRS

Eugênio Hainzenreder Júnior

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Direitos fundamentais sociais na constituição da república

EMENTA

Os aspectos centrais da teoria geral dos direitos fundamentais no sistema constitucional brasileiro, em
especial a sua repercussão para as relações de trabalho e o direito do trabalho.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Ingo Wolfgang Sarlet

Doutor em Direito pela Ludwig Maximillians Universität München (1997). É Coordenador do
Programa de Pós-Graduação em Direito - Mestrado e Doutorado da PUCRS (desde 09.12.2006).
Professor Titular da Faculdade de Direito e dos Programas de Mestrado e Doutorado em Direito e em
Ciências Criminais da Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUCRS). Coordenador
do GEDF (Grupo de Estudos e Pesquisas em Direitos Fundamentais - CNPq). Realizou estudos de
Pós-Doutorado na Universidade de Munique (bolsista DAAD), como Bolsista e Pesquisador do
Instituto Max-Planck de Direito Social, Estrangeiro e Internacional (Alemanha) (2001-2002 e 2003),
bem como no Georgetown Law Center (Washington DC, 2004). É, também, Professor da Escola
Superior da Magistratura do Rio Grande do Sul (AJURIS).

PROFESSOR(A) PUCRS

Maurício de Carvalho Góes

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

OIT e direito do trabalho em outros países

EMENTA

Os fundamentos jurídicos das principais convenções e recomendações da organização Internacional do
Trabalho, com ênfase naquelas consideradas fundamentais.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Thereza Christina Nahas

Doutora em Direito das Relações Sociais pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUCSP),
doutora em Direito do Trabalho e Trabalho Social pela Universidad Castilla de La Mancha, na
Espanha, pós-doutora pela mesma instituição e especialista em Direito do Trabalho pela Faculdade
de Direito de Lisboa, em Portugal. Atualmente, é professora visitante da PUCRS e da Escola da
Associação dos Magistrados do Trabalho do Paraná, atuando como professora doutora convidada da
Universidad de Castilla de La Mancha entre os períodos de 2014 a 2017. É professora titular da
Universidade Paulista, professora doutora convidada na Pontifícia Universidade Católica de São Paulo
pela COGEA e juíza do trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região titular e da 2ª Vara do
Trabalho de Itapecerica da Serra. Possui experiência na área de Direito com ênfase em Direito do
Trabalho, atuando principalmente com os seguintes temas: Direito do Trabalho, Direito e Processo do
Trabalho e Direito Internacional do Trabalho. É membro efetivo da Academia Brasileira de Direito do
Trabalho, cadeira n° 43 e diretora cultural na mesma instituição.

PROFESSOR(A) PUCRS

Claudio Lopoes Preza Júnior

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Acidente de trabalho e dano extrapatrimonial

EMENTA

Estudo do acidente de trabalho, das doenças do trabalho a ele equiparadas e do dano moral decorrente
do infortúnio.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Alexandre Agra Belmonte

Membro efetivo da Academia Nacional de Direito do Trabalho, cadeira n. 02. Natural da cidade do Rio
de Janeiro/RJ. Bacharel, Especialista, Mestre e Doutor em Direito. Advogou até 1994, quando
ingressou na magistratura, por concurso público. Primeiro colocado, em 2004 foi promovido ao TRT,
por merecimento, hoje integrando a Sexta Turma e a SEDIC do TRT da 1ª Região. É professor titular
de graduação da UniverCidade e do programa de mestrado da UNIPAC. Integra bancas
examinadoras de cursos de mestrado e doutorado e de concursos para professores de universidades
públicas. É conferencista e palestrante e tem vários artigos publicados. Autor dos livros A Natureza
Jurídica dos Shopping Centers (Lumen Juris, 1989), Instituições Civis no Direito do Trabalho (Renovar,
1994, 1997 e 2004), Danos Morais no Direito do Trabalho (Renovar, 2001, 2003 e 2006), O Novo Código
Civil (Renovar, 2002), O Monitoramento da Correspondência Eletrônica nas Relações de Trabalho (LTr,
2004), Lições de Direito (UniverCidade, organizador, vols.I e II), Cadernos de Pós-Graduação
(UniverCidade, organizador). Agraciado com a Medalha Tiradentes, da Câmara de Vereadores da
cidade do Rio de Janeiro, com Moção da Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro e com a
medalha da Grã Cruz do Mérito do TRT do Rio de Janeiro.

PROFESSOR(A) PUCRS

Maurício de Carvalho Góes

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Teletrabalho e trabalho intermitente

EMENTA

Abordagem da regulamentação brasileira em relação às modalidades especiais de trabalho denominadas
teletrabalho e trabalho intermitente.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Guilherme Wünsch

Pós-doutor em Direito pela PUCRS. Doutor e Mestre em Direito pela UNISINOS. Professor do
Mestrado Pro�ssional em Direito da Empresa e dos Negócios e da Graduação em Direito da
UNISINOS. Advogado.

PROFESSOR(A) PUCRS

Diego Sena Bello

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Duração do trabalho

EMENTA

Estudo dos fundamentos da duração do trabalho e suas regras gerais na legislação brasileira.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Jorge Cavalcanti Boucinhas Filho

Graduado pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte, é especialista em Direito do Trabalho
pela Universidade Potiguar - UnP, mestre e doutor em Direito do Trabalho pela Universidade de São
Paulo - USP, pós doutor junto ao Laboratoire de Droit et Changement Social da Université de Nantes,
França. Escreveu as obras "Discriminação por sobrequali�cação" e "Direito de Greve e Democracia" e,
em coautoria, as obras "Migração de Trabalhadores para o Brasil" e "O Novo Aviso Prévio: questões
polêmicas suscitadas pela Lei n. 12.506/2011". Autor de algumas dezenas de artigos publicados em
periódicos jurídicos nacionais e internacionais, coorganizou os livros O Direito Material e Processual
do Trabalho dos Novos Tempos: Estudos em homenagem ao professor Estêvão Mallet;
Responsabilidade civil nas relações de trabalho: questões atuais e controvertidas; União Europeia e o
Direito do Trabalho; Novos Dilemas do Trabalho, do Emprego e do Processo do Trabalho e Migração,
Trabalho e Direitos Humanos, todos de autoria coletiva. Escreveu diversos capítulos em outras obras
de autoria coletiva e diversos verbetes para o dicionário de direito do trabalho, direito processual do
trabalho e direito previdenciário aplicado ao direito do trabalho. Apresentou diversos trabalhos em
seminários e congressos regionais, nacionais e internacionais. Integra o Comitê Brasileiro de
Informação e Documentação da Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) desde maio de
2008. Conferencista em diversos eventos. Advogado em São Paulo, integra as Comissões de Direito
Sindical e de Direito Empresarial do Trabalho da OAB/SP para o triênio 2013-2015. É Conselheiro do
Conselho de Relações de Trabalho (CERT) da FECOMERCIO, do Conselho Superior de Relações
Trabalhistas (CORT) da Federação das Indústrias de São Paulo (FIESP) e do Conselho de Relações
Trabalhistas (CRT) da Associação Comercial do Paraná (ACP). É o Titular da Cadeira n. 21 da Academia
Brasileira de Direito do Trabalho.

PROFESSOR(A) PUCRS

João Vicente Rothfuchs

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Estabilidade, garantias no emprego e FGTS

EMENTA

Estudo da estabilidade no Direito do Trabalho, sua diferenciação com as garantias no emprego, hipóteses
de garantias no emprego e estudo da legislação que regula o Fundo de Garantia do tempo de Serviço.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Luciano Dórea Martinez Carreiro

Pós-doutor em Direito do Trabalho pela Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul
(PUCRS), especialista em Direito Processual, especialista em Direito Constitucional do Trabalho e
especialista em Direito Previdenciário. Desde 2010, atua como professor adjunto IV do Direito do
Trabalho e da Seguridade Social da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e juiz do trabalho, desde
1995, titular da 9ª Vara do Trabalho de Salvador. Em 2009, ingressou como titular da cadeira 52 da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho. Anos mais tarde, assumiu como titular a cadeira 26 da
Academia de Letras Jurídicas da Bahia. É professor convidado em diversos Programas de graduação
e pós-graduação de diferentes universidades do país, tais como: PUCRS, PUCSP, UCS, USP, UERJ,
UFRGS, UFG, UFPE, UNICAP, UFC, FDV UNEB, DAMÁSIO, CERS, CESUPA, CICLO-Sergipe, IEPREV,
UNIC-Mato Grosso, UNI Anhanguera-Goiás, IMADEC-Maranhão, IMADEC-Pará, IMADEC-Piauí, IBEN,
UNIGRAD, UNIFIO Ourinhos, UENP, UEPG, PUCRS Online e, também, em diversas escolas de
advocacia e judiciais: ENAMAT e escolas judiciais dos TRTs de Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceará,
Espírito Santo, Goiás, Maranhão, Mato Grosso do Sul, Paraíba, Pernambuco, Piauí, Rio Grande do
Norte, Rio Grande do Sul, São Paulo e Sergipe. Atua nas áreas de Direitos Fundamentais, Direito do
Trabalho (relações individuais e coletivas), Processo do Trabalho, Direito da Seguridade Social e
Mediação de Con�itos. Desde 2005, é colunista da seção empregos do Jornal A Tarde.

PROFESSOR(A) PUCRS

Andressa Munaro Alves

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Férias, suspensão, interrupção e alterações contratuais

EMENTA

Estudo do regramento de férias na legislação brasileira e nas normas internacionais sobre o tema, bem
como, exame das regras inerentes à alteração, à suspensão e à interrupção dos efeitos do contrato de
trabalho.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Ricardo Pereira de Freitas Guimarães

Professor universitário de Direito e Processo do Trabalho, atuando em diversos cursos de pós-
graduação e mestrado, tais como: PUC-SP (COGEAE), mestrado e doutorado da Faculdade
Autônoma de Direito (FADISP), pós-graduação da Escola Superior de Advocacia (ESA) da OAB de São
Paulo, especialização em Direito Empresarial do Trabalho da Fundação Getúlio Vargas (GVLAW),
professor convidado da Escola Paulista de Direito, pós-graduação em Processo do Trabalho da
Universidade Federal da Bahia (UFBA), professor convidado do curso de pós-graduação da
Universidade Católica de Santos (COEAE), pós-graduação em Direito e Processo do Trabalho da
UNOESC e da UNIMEP, professor convidado da pós-graduação da Associação Iberoamericana de
Derecho Del Trabajo y de la Seguridad Social e das Escolas Judiciais de Inúmeros Tribunais Regionais
do Trabalho. É conselheiro da Associação dos Advogados de São Paulo (AASP), articulista e autor das
obras “Manual de Direito Individual do Trabalho”, “Princípio da proporcionalidade no Direito do
Trabalho” e “CLT comentada”, todos pela Thomson Reuters – Revista dos Tribunais e integrante titular
da cadeira 81 da Academia Brasileira de Direito do Trabalho.

PROFESSOR(A) PUCRS

Boris Chechi de Assis

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Cessação do contrato de trabalho e aviso prévio

EMENTA

Estudo das hipóteses de cessação do contrato de trabalho, por iniciativa do empregador, por iniciativa do
empregado e por situações especiais. Análise do instituto do aviso prévio.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Nelson Mannrich

Mestre, doutor e livre-docente pela USP. Professor titular da USP. Presidente honorário e membro da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho. Secretário Geral da Academia Iberoamericana de Direito
do Trabalho e Seguridade Social. Conselheiro Honorário da Revista de Direito do Trabalho da LTr.
Coordenador da Revista Magister de Direito do Trabalho, da Lex Magister. Membro do Comitê
Cientí�co da Revista Jurídica del Trabalho (Uruguai). Advogado sócio da Mannrich Vasconcelos.

PROFESSOR(A) PUCRS

Juliano Gianechini Fernandes

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Normas de saúde, higiene e segurança do trabalho

EMENTA

Exame do denominado Direito Ambiental do Trabalho, com foco nas normas que regulam aspectos de
higiene, saúde e segurança do trabalho.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Carolina Tupinambá Faria

Advogada, mestre e doutora em Direito Processual pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro,
doutora em Direito do Trabalho e Seguridade Social pela Universidade de São Paulo e pós-doutora
no Programa de Pós-Doutoramento em Democracia e Direitos Humanos – Direito, Política, História e
Comunicação da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra. É professora adjunta de
Processo do Trabalho e Prática Trabalhista da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, professora
adjunta de Direito do Trabalho da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, membro da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho, ocupante da Cadeira n°47, membro do Instituto Brasileiro
de Direito Processual, do Instituto Iberoamericano de Derecho Procesal, do Instituto dos Advogados
Brasileiros, do Centro de Estudos Avançados de Processo, da American Bar Association e autora de
livros e artigos na área trabalhista.

PROFESSOR(A) PUCRS

Helena Kugel Lazzarin

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Financiamento e Contribuições Sociais da Seguridade Social

EMENTA

Estudo das regras de formação na arrecadação de recursos �nanceiros para a sustentabilidade do
desenvolvimento da Seguridade Social.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Wagner Balera

Wagner Balera é professor titular de Direitos Humanos e coordenador do Núcleo de Direitos
Humanos da Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-SP). Atua como coordenador da
Revista Brasileira de Direitos Humanos e como membro da Academia Paulista de Direito, da
Academia Paulista de Letras Jurídicas, da Academia Nacional de Seguros e Previdência, da Academia
Brasileira de Direito da Seguridade Social e da Academia Brasileira de Direito Tributário. Advogado,
mestre em Direito Tributário pela (PUC-SP), possui experiência na área de Direito Público com ênfase
em Direitos Humanos, Direito Tributário e Direito Previdenciário.

PROFESSOR(A) PUCRS

Claudio Lopoes Preza Júnior

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Seguridade Social e a Estrutura da Previdência Social

EMENTA

Estudo da formação e estrutura dentro do Regime Geral de Previdência Social dos �liados e inscritos na
condição de Segurados Obrigatórios, dos Dependentes e dos Segurados Facultativos.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Zélia Luiza Pierdoná

Zélia Luiza Pierdoná é doutora em Direito do Estado pela Pontifícia Universidade Católica de São
Paulo (2004), mestre em Direito das Relações Sociais pela mesma universidade com estágio pós-
doutoral na Universidade Complutense de Madrid (set/2010-fev/2011). É professora da graduação e do
programa de Pós-graduação em Direito Político e Econômico (mestrado e doutorado) da Faculdade
de Direito da Universidade Presbiteriana Mackenzie. Foi professora visitante na Faculdade de Direito
da Universidade de São Paulo (2018 e 2019) e na Universidade de Salamanca (out-dez/2021). Possui
experiência na área de Direitos Sociais, com ênfase em Direito da Seguridade Social. Coordena o
grupo de pesquisa "O Sistema de Seguridade Social".

PROFESSOR(A) PUCRS

Diego Sena Bello

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Elementos do Processo do Trabalho e Petição Inicial

EMENTA

Exame da organização geral do processo do trabalho no ordenamento jurídico brasileiro, seus
procedimentos, além da abordagem sobre petição inicial, partes e nulidades no processo.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Carlos Henrique Bezerra Leite

Carlos Henrique Bezerra Leite é natural de Vitória-ES. Doutor e Mestre em Direito (PUC/SP). Professor
de Direito Processual do Trabalho e Direitos Fundamentais Sociais da Graduação em Direito (FDV).
Professor de Direitos Humanos Sociais e Metaindividuais do Mestrado e Doutorado em Direitos e
Garantias Fundamentais (FDV). Ex-Professor Associado de Direito Processual do Trabalho e Direitos
Humanos (UFES). Desembargador do Trabalho (TRT da 17ª Região/ES). Ex-Procurador Regional do
Ministério Público do Trabalho. Titular da Cadeira 44 da Academia Brasileira de Direito do Trabalho.
Membro do Instituto Brasileiro de Estudos do Direito. Ex-coordenador do Núcleo Regional da Escola
Superior do MPU/ES. Ex-Diretor da Escola Judicial do TRT da 17ª Região.

PROFESSOR(A) PUCRS

Henrique José da Rocha

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Desconsideração da person. jurídica e sucessão empresarial

EMENTA

Os limites da responsabilidade trabalhista e os institutos da desconsideração da personalidade jurídica e a
sucessão de empregadores.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Thereza Christina Nahas

Doutora em Direito das Relações Sociais pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUCSP),
doutora em Direito do Trabalho e Trabalho Social pela Universidad Castilla de La Mancha, na
Espanha, pós-doutora pela mesma instituição e especialista em Direito do Trabalho pela Faculdade
de Direito de Lisboa, em Portugal. Atualmente, é professora visitante da PUCRS e da Escola da
Associação dos Magistrados do Trabalho do Paraná, atuando como professora doutora convidada da
Universidad de Castilla de La Mancha entre os períodos de 2014 a 2017. É professora titular da
Universidade Paulista, professora doutora convidada na Pontifícia Universidade Católica de São Paulo
pela COGEA e juíza do trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região titular e da 2ª Vara do
Trabalho de Itapecerica da Serra. Possui experiência na área de Direito com ênfase em Direito do
Trabalho, atuando principalmente com os seguintes temas: Direito do Trabalho, Direito e Processo do
Trabalho e Direito Internacional do Trabalho. É membro efetivo da Academia Brasileira de Direito do
Trabalho, cadeira n° 43 e diretora cultural na mesma instituição.

PROFESSOR(A) PUCRS

Martha Macedo Sittoni

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Decisões judiciais, execução, mediação e arbitragem

EMENTA

As decisões judiciais e os métodos alternativos de solução de con�itos trabalhistas. O comando judicial de
cumprimento e da execução da sentença.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Francisco Rossal de Araújo

Desembargador Federal do Trabalho e professor de Direito do Trabalho da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS).

PROFESSOR(A) PUCRS

Maria Claudia Felten

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Defesa, audiência, exceções, prova e dano processual

EMENTA

A organização do processo do trabalho no que diz respeito à defesa, audiência, exceções, prova e dano
processual.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Sergio Torres Teixeira

Magistrado desde 1991, atualmente atuando como desembargador do Tribunal Regional do Trabalho
da 6a Região (Pernambuco). Possui graduação em direito (1990) e pós-graduação (especialização)
em Direito Público (1992) e em Direito do Trabalho (1993) pela Universidade Católica de Pernambuco
- UNICAP. Concluiu o seu mestrado em direito (1997) e doutorado em direito (2004) pela
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE. Atualmente é professor adjunto da FDR/UFPE e da
UNICAP, lecionando nos cursos de graduação, pós-graduação lato sensu, mestrado e doutorado, e é
professor da Escola Superior da Magistratura de Pernambuco - ESMAPE e professor, coordenador
cientí�co e Diretor da Escola Superior da Magistratura do Trabalho - ESMATRA. Ocupa a cadeira n. 33
da Academia Nacional de Direito do Trabalho e a cadeira n. 02 da Academia Pernambucana de
Direito do Trabalho, sendo igualmente membro do Instituto Ítalo-Brasileiro de Direito do Trabalho e
do Instituto Brasileiro de Direito Processual. Exerce pesquisas em vários campos do direito,
especialmente no âmbito do processo civil e do direito e processo do trabalho, atuando
principalmente nos seguintes temas: acesso à justiça, efetividade do processo, tutela provisória,
julgamento de causas repetitivas, sistema de precedentes judiciais, Justiça do Trabalho,
hermenêutica processual, tutela reintegratória, discriminação laboral e assédio moral.

PROFESSOR(A) PUCRS

Eugenio Hainzenreder Junior

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Justiça do trabalho, MPT e �scalização do trabalho

EMENTA

Estudo da Organização e competência da Justiça federal especializada do Trabalho, do Ministério Público
do Trabalho e dos órgãos administrativos de �scalização do trabalho.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Alexandre Correa da Cruz

Graduado em Ciências Jurídicas e Sociais pela Faculdade de Direito da UFRGS, Alexandre possui
mestrado em Direito pela instituição. É doutorando em Ciências Jurídicas e Políticas na Universidade
Pablo de Olavide, em Sevilha/Espanha, instituição na qual obteve o Diploma de Estudos Avançados
(DEA) em Direitos Humanos. Realizou o curso de Formação de Magistrados do Estado do Rio Grande
do Sul – AJURIS, e o de Formação de Magistrados na Fundação Escola da Magistratura do Trabalho
do Rio Grande do Sul – FEMARGS. Exerceu a função de conselheiro da Escola Nacional da
Magistratura do Trabalho (ENAMAT) e integrou a Comissão de Jurisprudência e a Comissão de
Comunicação Social e Relações Institucionais do Tribunal. Atua como professor de Direito do
Trabalho na Escola da Magistratura do Trabalho do Rio Grande do Sul (FEMARGS).

PROFESSOR(A) PUCRS

Paula Jaeger da Silva

Professora PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Recursos trabalhistas

EMENTA

Exame da teoria geral dos recursos e dos recursos em espécie no processo do trabalho.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Carlos Henrique Bezerra Leite

Carlos Henrique Bezerra Leite é natural de Vitória-ES. Doutor e Mestre em Direito (PUC/SP). Professor
de Direito Processual do Trabalho e Direitos Fundamentais Sociais da Graduação em Direito (FDV).
Professor de Direitos Humanos Sociais e Metaindividuais do Mestrado e Doutorado em Direitos e
Garantias Fundamentais (FDV). Ex-Professor Associado de Direito Processual do Trabalho e Direitos
Humanos (UFES). Desembargador do Trabalho (TRT da 17ª Região/ES). Ex-Procurador Regional do
Ministério Público do Trabalho. Titular da Cadeira 44 da Academia Brasileira de Direito do Trabalho.
Membro do Instituto Brasileiro de Estudos do Direito. Ex-coordenador do Núcleo Regional da Escola
Superior do MPU/ES. Ex-Diretor da Escola Judicial do TRT da 17ª Região.

PROFESSOR(A) PUCRS

Diogo Antonio Pereira Miranda

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Direito sindical e negociação coletiva

EMENTA

Abordagem das formas de solução dos con�itos coletivos de trabalho, com ênfase na autocomposição,
heterocomposição judicial e autodefesa.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Tereza Aparecida Asta Gemignani

Possui doutorado em Direito do Trabalho - pós graduação stricto sensu pela Universidade de São
Paulo - com defesa de tese aprovada em 2003, Especialista em Direito do Trabalho pela PUC de São
Paulo. Desembargadora Federal do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região - Campinas.
Presidente do Conselho Editorial da Revista do Tribunal Regional do Trabalho 15 Região - Campinas
até dezembro de 2014. Membro da Academia Brasileira de Direito do Trabalho - eleita para ocupar a
cadeira n. 70-junho de 2010. Agraciada com o prêmio "Arte da Magistratura" categoria literatura - 2011.
Eleita Vice- Presidente do Forum Nacional Permanente em Defesa da Preservação da Memória da
Justiça do Trabalho - outubro de 2012. Autora de artigos jurídicos publicados em revistas
especializadas.

PROFESSOR(A) PUCRS

Henrique José da Rocha

Professor PUCRS

disciplinas



DISCIPLINA

Projeto de TCC

EMENTA

Preparação para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusão de Curso, na forma de um artigo cientí�co
apto a publicação (15 a 25 laudas), em tema a ser escolhido pelo discente, dentre aquelas abordados no
curso.

PROFESSOR(A) CONVIDADO(A)

Em breve

PROFESSOR(A) PUCRS

João Vicente Rothfuchs

Professor PUCRS

disciplinas





Matrículas Modalidade Online

estrutura

Clique no botão matricule-se

Escolha o método de pagamento: cartão de crédito ou boleto

Selecione a opção de pagamento: à vista ou parcelado

Informe seus dados pessoais e seu endereço

Informe os dados do cartão de crédito ou gere o boleto bancário

Recebimento de e-mail de con�rmação da matrícula para liberação do
login

Efetue o primeiro login Faça o aceite do contrato

Prepare-se para começar a assistir às aulas

Faça upload dos documentos e envie a cópia autenticada até 30 (trinta)
dias após o início das aulas
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Matrículas Modalidade Online

- É possível fazer login com contas do Facebook ou Google;

- A liberação do pagamento é imediata em caso de pagamento no cartão, e em
até 72 horas úteis em caso de pagamento no boleto bancário.

DOCUMENTOS

- Cópia simples de documento que contenha RG;

- Cópia autenticada do diploma de Graduação, a ser entregue até 30 dias após o
início do curso, ou documento de declaração de colação de grau (a declaração não
substitui o diploma, que deve ser entregue posteriormente).

estrutura



(51) 4042.1440

WhatsApp: (51) 93300.7000

atendimento.online@pucrs.br


